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Zitate aus dem Beitrag von Dr. Anton Strittmatter, Erziehungswissenschaftler, Leiter Pddagogi-
sche Arbeitsstelle LCH und Mitglied der Geschaftsleitung LCH

Eine Frage der Fitness und Prdsenz

Einige Kaderleute wirden darauf hinweisen, dass auch sie Gber 50 Stunden pro Woche arbeiten. Sie
wissen vielleicht nichts von der Beanspruchung in den tdglichen Stunden vor der Klasse, wenn zwanzig
und mehr Schilerinnen und Schiler mit allen ihren Eigenheiten synchron bedient werden missen. Nicht
mal Simultanschach an 20 Bretftern hintereinander erreicht die wirkliche simultane Beanspruchungsin-
tensitat im Unterricht. Die direkte Unterrichtsfuhrung, die Vor- und Nachbereitung des Unterrichts wie
auch Elterngesprdche am spéten Nachmittag oder Abend und andere Sitzungen brauchen Lehrerinnen
und Lehrer mit entsprechender geistiger und kérperlicher Prdsenz. Die ist nicht auf Dauer zu haben bei
den momentanen Belastungswerten, wie sie die Arbeitszeiterhebung ausweist.

Seriositdt der Unterrichtsplanung gefédhrdet

Die starke Zunahme von Zeitanteilen fur nicht direkt unterrichtsbezogene Aufgaben wirkt sich nun direkt
und messbar auf die Qualitat der Vor- und Nachbereitung des Unterrichts aus. Im Zehnjahresvergleich
fallt auf, dass der Anteil der kurzfristigen Vor- und Nachbereitung des Unterrichts auf Kosten der mittel-
und langerfristigen Planung zugenommen hat. Es wird sichtlich mehr ,von der Hand in den Mund” ge-
lebt, was den systematischen Aufbau des Unterrichts gefahrdet.

Gefahr eines Patchwork-Unterrichts

Das heute erreichte Ausmass an Teilzeitanstellungen sorgt zwar fUr etwas zufriedenere und weniger
Uberlastete Lehrpersonen, wirkt sich aber erschwerend fUr Absprachen im Team aus. Die Gefahr ver-
starkt sich, dass Schulklassen einen ,Patchwork-Unterricht” erleben, bei dem inhaltlich wenig zusam-
menstimmt und die Kinder oder Jugendlichen beziglich FUhrungsstil zu grosse Wechselbdder erleben.
Erschwert wird so auch die seriose Zusammenarbeit mit der schulischen Heilpddagogik und anderen
Spezialdiensten in der Diagnose und Férderung von Kindern mit besonderen BedUrfnissen.

Es drohen Demotivation und Sinnverlust

Die Befunde sowohl in dieser neuesten Arbeitszeituntersuchung wie auch in der Untersuchung zur Be-
rufszufriedenheit 2006 zeigen einen stark verbreiteten Unwillen gegentber den vielen nicht durchdach-
ten Neuerungen. Praktisch alle Neuerungen wirden bei seriéser Umsetzung mehr Weiterbildung, mehr
Absprachen zwischen Lehrpersonen und mehr Aufwand fur die Vor- und Nachbereitung und die mittel-
fristige Planung des Unterrichts erfordern. Dieser Bedarf konnte eine Zeitlang durch Aufstockung der
persoénlichen Arbeitszeit mehr oder weniger gut aufgefangen werden. Nun ist aber auf allen Stufen mit
Uber 2'000 Stunden Jahresarbeitszeit ein Plafonds erreicht, der nicht mehr steigerbar ist. In einem Beruf,
der hauptséchlich von der hohen geistigen Prdsenz in der Klassenfuhrung und vom hohen inhaltlichen
pddagogischen Engagement des Personals lebt, ist der schleichende Sinnverlust durch das zunehmende
Leerlauferleben absolut bedrohlich.

Senkung der Lektionenverpflichtung auf mitteleuropdisches Mass iiberfallig

Die Pflichtlektionenzahl in fast allen anderen europdischen Landern liegt an den Volksschulen in der
Grossenordnung von 20-24 Lektionen, in der Schweiz sind es 28-30 Lektionen. Es fUhrt kinftig kein Weg
mehr vorbei an einer deutlichen Senkung der Pflichtlektionenzahl zugunsten von mehr Zeit fir die serio-
se Vor- und Nachbereitung des Unterrichts, fur die Weiterbildung sowie fur die erforderliche Absprachen
zwischen Lehrpersonen, im Schulteam und mit Eltern. Das Gefuhl, seinen Auftrag in fachlich seriéser
Weise erfUllen zu kénnen, muss wieder hergestellt werden. Auch damit in der Rekrutierung neuer Lehr-
personen wieder vermehrt geistig regsame, pddagogisch begabte und ambitiése junge Menschen an-
gesprochen und diesen dann auch eine Perspektive der Vollzeitanstellung ohne Uberforderung eréffnet
werden kann.
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